
Name

Ausbildung

Beruflicher Werdegang

Mag. Andrea Jindra

Betriebswirtschaftslehre an der Wirtschaftsuniversität Wien
Personalmanagement, verhaltenswissenschaftlich orientiertes
Management, Projektmanagement (Abschluss: 05/2000)

Geschäftsführerin und Gründerin
Die BILDUNGSMANAGER - Beratungs- und Trainingsinstituts KG

Freie Redakteurin
��Training&Education sowie aktuelle Managementstudien bei dem
internationalen Businessmagazin SUCCEED, diabla Media Verlag

Selbständige Trainerin,  Beraterin &  Coach
��Projektaufträge für diverse Schulungsinstitute in der Erwachsenen-

bildung (private und öffentliche Institute)

HR-Consulting,  Marketing  und Vertrieb
Dr. Pendl & Dr. Piswanger Personal und Managementberatung
��Marketing, Verkauf und Durchführung von Potentialanalysen in der

Personalauswahl und Personalentwicklung
��Marketing, PR und Verkauf des internationalen Zertifizierungsver-

fahrens für Personalenwicklung "Investors in People"

Geschäftsbereichsleitung
Österreichischer Wirtschaftsverlag
��Strategische und operative Leitung des Weiterbildungsinstitutes

RedEd - vormals Ueberreuter Managerakademie
��Aufbau neuer Geschäftsfelder (Seminare und Lehrgänge für Fach-

und Führungskräfte sowie Branchenkongresse)
��Marktrecherchen, inhaltliche Konzeption von Ausbildungsprogram-

men, Aufbau von Kooperationen, Akquisition von Sponsoren und
Ausstellern für Fachmessen

seit 12/2008

2007 - 2008

2005 - 2007

seit 03/2010

Lebenslauf

seit 03/2009



Geschäftsführerin
Business Circle Management Fortbildungs GmbH
��Neuaufbau und Ausbau der Geschäftsbereiche Weiterbildungsver-

anstaltungen für HR-Manager und Führungskräfte
��Verantwortlich für die Planung, Konzeption und Durchführung von

Seminaren, zertifizierten Lehrgängen und Kongressen
��Akquisition von Sponsoren und Ausstellern, Durchführung von

Marktrecherchen und PR-Aufgaben

Conference Director  
Institute for International Research (IIR)
��Projektleitung für Fachkongresse und Seminare (inhaltliche

Konzeption, Referentenakquise, Marktforschung- und analyse)
��sowie ab Juni 2001 Leitung des Competence Centers für

Kongresse für die Zielgruppen Human Resource Management,
Marketing/PR/Vertrieb und Öffentlicher Sektor

��weiters verantwortlich für den Geschäftsbereich Manager-
seminare mit Bestseller-Autoren für Ö, D, CH

2003 - 2005

Englisch
Russisch

��Diplomierte Erwachsenenbildnerin - Schwerpunkt Bildungs-
mangagement, wba Diplom

��Zertifizierte Erwachsenenbildnerin - Zertifikat der wba und des
Bundesinstituts für Erwachsenenbildung

��Trainerin in der Erwachsenenbildung - Intensivlehrgang beim BEST
Institut für berufsbezogene Weiterbildung

��Systemisches Coaching - Zertifizierter Lehrgang bei Prof. Dr.
Rupert Hasenzagl, FH Wiener Neustadt

��High Potential Programm beim IIR

��Weiters unzählige Vorträge, Trainings, Lehrgänge und Kongresse
in den Bereichen Personalmanagement, Führung, Marketing, PR,
Verkauf, Softskills etc. während meiner Tätigkeit im Aus- und Wei-
terbildungsbereich

2000 - 2003

Sprachenkenntnisse

Laufende Weiterbildung

Die BILDUNGSMANAGER

Beratungs- und Trainingsinstituts KG

1130 Wien, Wattmanngasse 23/B1

M  43-(0)699-10590591
E    a.jindra@diebildungsmanager.at
W   www.diebildungsmanager.at


